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	序号
	公司
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘条件
	考核方式

	1
	赣州旅游投资集团有限公司
	党群工作部（组织人事部）副主管
	2
	1.40周岁以下，硕士研究生及以上学历，哲学类、经济学类、法学类、教育学类、文学类、管理学类专业，中共党员；
2.有3年以上机关企事业单位组织人事或人力资源管理相关工作经验，熟悉招聘、培训及员工发展、绩效考核等人力资源专业知识；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力；
4.有5年以上相关经验学历放宽到本科。
	笔试、面试

	2
	赣州旅游投资集团有限公司
	党群工作部（组织人事部）职员
	1
	1.35周岁以下，硕士研究生及以上学历，哲学类、经济学类、法学类、教育学类、文学类、管理学类专业，中共党员；
2.有1年以上党建、党务工作经验，具有一定的理论素养和政治素质；
3.有3年以上党务相关作经验学历放宽到本科。
	笔试、面试

	3
	赣州旅游投资集团有限公司
	审计职员
	1
	1.35周岁以下，硕士研究生及以上学历，经济学类、金融学类、法学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.有2年以上财务或审计工作经验，熟悉企业内部审计方法和流程；
3.熟悉财税法规和审计程序；
4.具有较强的学习能力、沟通协调能力，抗压能力；
5.具有3年以上审计工作经验或中级以上职称的学历可放宽到本科，不限专业。
	笔试、面试

	4
	赣州旅游投资集团有限公司
	会计主管
	1
	1.40周岁以下，硕士研究生及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.具有初级会计师及以上职称；
3.有3年以上企业财务管理经验；
4.熟悉会计准则，工作责任心强，作风严谨，有良好的职业道德。
5.有中级会计师及以上职称或注册会计师资格的学历可放宽到本科。
	笔试、面试

	5
	赣州旅游投资集团有限公司
	预算专员
	1
	1.35周岁以下，硕士研究生及以上学历，建筑学类、土木类、管理科学与工程类专业；
2.3年以上工程造价相关工作经验；
3.熟悉工程量清单、建筑设备材料市场价格、供应情况及工程造价管理，熟练使用CAD软件及广联达等预算软件，有良好的职业操守，较强的沟通协调能力。
4.有一级造价工程师证书学历放宽到本科。
	笔试、面试

	6
	赣州旅游投资集团有限公司
	工程管理专员
	1
	1.35周岁以下，硕士研究生及以上学历，建筑学类、土木类、管理科学与工程类等相关专业；
2.3年以上工程现场管理、工程质量监督等相关工作经验；
3.熟悉质量和安全生产管理规范、施工技术要求、施工工艺，有良好的职业操守，较强的沟通能力。
4.有一级建造师、监理工程师证书学历放宽到本科。
	笔试、面试

	7
	赣州景区建设运营有限公司
	营销部经理
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.5年以上本地销售及团队管理经验、具有丰富的市场推广及文案创作策划经验；
3.较强的文字组织能力，沟通协调能力。
	笔试、面试

	8
	赣州景区建设运营有限公司
	人事主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上人力资源管理相关工作经验；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力；
4.熟悉招聘、培训、薪酬、绩效、行政管理等工作。
	笔试、面试

	9
	赣州宋潮景区管理有限公司
	招商经理
	2
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有5年以上商业、地产、街区招商工作经验，熟悉本地商业竞争环境，了解商业布局、有本地商户资源；
3.思维活跃，逻辑清晰，具备良好的谈判沟通技巧，抗压能力强，有良好的职业道德和职业素养；
4.具备市场分析与研究能力，能够独立完成数据分析工作，项目报告书。
	笔试、面试

	10
	赣州宋潮景区管理有限公司
	运营经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有5年以上商业、地产、街区运营工作经验，有服务意识，熟悉商业运营规范标准，能够独立完成运营体系的搭建工作；
3.具备良好的谈判沟通技巧，抗压能力强，有良好的职业道德和职业素养。
	笔试、面试

	11
	赣州宋潮景区管理有限公司
	招商主管
	6
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上商业、地产、街区招商工作经验，熟悉本地商业竞争环境，了解商业布局、有本地商户资源；
3.思维活跃，逻辑清晰，具备良好的谈判沟通技巧，抗压能力强，有良好的职业道德和职业素养；
4.具备市场分析与研究能力，能够独立完成数据分析工作，项目报告书。
	笔试、面试

	12
	赣州宋潮景区管理有限公司
	运营主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上商业、地产、街区运营工作经验，熟悉商业运营规范标准，能够独立完成运营体系的搭建工作；
3.具备良好的谈判沟通技巧，抗压能力强，有良好的职业道德和职业素养。
	笔试、面试

	13
	赣州宋潮景区管理有限公司
	设备主管
	1
	1.35周岁以下，本科以上学历，机械类、电气类、自动化类专业；
2.3年以上设备维修、管理相关工作经验，1年以上同等岗位工作经验；
3.具备良好的专业技术能力，能熟练操作、维修和管理设备；
4.具备良好的沟通协调能力。
	笔试、面试

	14
	赣州宋潮景区管理有限公司
	建设部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，土木类、建筑类、管理科学与工程类专业；
2.有5年以上建筑设计行业工作经验；
3.熟练操作CAD、PS、cdr\Sketch Up、3Dmax等制图软件，熟悉建筑设计规范和设计流程；
4.有大中型设计院工作经验或房地产开发企业建筑设计工作经验优先。
	笔试、面试

	15
	赣州宋潮景区管理有限公司
	采购主管
	1
	1.35周岁以下，本科以上学历；
2.有3年以上供应商开发、成本控制等采购经验，熟悉招标采购工作流程，熟悉相关法律法规；
3.具备良好的沟通能力、学习能力、分析和解决问题的能力，抗压能力强；
4.有工程行业采购经验优先。
	笔试、面试

	16
	赣州宋潮景区管理有限公司
	成本主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，土木类、建筑类、管理科学与工程类专业；
2.有3年以上成本招采相关工作经验，熟悉预算审核、结算审核等流程，了解工程造价行情和主要材料和设备价格；
3.熟练操作预算软件（神机、广联达等）软件。
	笔试、面试

	17
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	人事主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上人力资源管理相关工作经验；
3.有较强的文字组织能力和沟通协调能力；
4.熟悉招聘、培训、薪酬、绩效、行政管理等工作。
	笔试、面试

	18
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	行政文员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上行政管理工作经验；
3.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
4.有良好的职业操守，责任心和抗压能力强。
	笔试、面试

	19
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	建设部职员1
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，土木类、管理科学与工程类专业；
2.有3年以上工程项目管理相关工作经验；
3.具有二级建造师及以上资格证或初级工程师以上职称；
4.有较强的沟通协调能力和文字组织能力。
	笔试、面试

	20
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	建设部职员2
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，土木类、管理科学与工程类专业；
2.有2年以上招投标工作经验，熟悉招投标流程，具有一定的商务谈判能力；
3.有较强的沟通协调能力和文字组织能力。
	笔试、面试

	21
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	营销部职员
	1
	1.35岁周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上自媒体运营工作经验，能够独立撰写相关原创文章、软文、硬广等，有短视频运营成功案例者优先；
3.熟悉各类新媒体平台的运营规则及后台操作；
4.熟悉微信公众号排版、平面设计、ppt等软件使用，具有良好的设计审美。
	笔试、面试

	22
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	讲解员
	2
	1.30周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上景区或各种场馆类讲解工作经验；
3.普通话二级甲等以上，形象气质良好，富有亲和力，逻辑思维能力强；
4.吃苦耐劳，团队合作意识强，责任心强，工作积极主动；
5.有主持、演讲、舞蹈、唱歌、短视频主播、直播经验者优先。
	笔试、面试

	23
	龙南市双子围民宿小镇运营管理有限公司
	办公室主任
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上行政管理或人力资源管理同等岗位工作经验；
3.熟悉招聘、培训、薪酬、考核等工作流程；
4.有较强的沟通协调能力及文字组织能力。
	笔试、面试

	24
	龙南市双子围民宿小镇运营管理有限公司
	新媒体运营主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，戏剧与影视学类、美术学类、设计学类、新闻传播学类、工商管理类、公共管理类、中国语言文学类专业、旅游管理类；
2.有2年以上新媒体运营经验且具备独立运营能力；
3.具有文创产品开发或播音主持经验者优先；
4.工作地点：龙南市。
	笔试、面试

	25
	赣州酒店建设运营集团有限公司
	运营管理部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有1年以上酒店从业经验，熟悉酒店会员管理或OTA运营管理；
3.具有较强的活动策划、市场分析及公文写作能力；
4.较强的沟通能力和团队合作精神，具有良好的协调组织能力。
	笔试、面试

	26
	赣州酒店建设运营集团有限公司
	商务拓展部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.具有5年及以上投资、市场拓展类管理经验，熟悉星级酒店或品牌酒店项目的投资、加盟、前期筹备流程，能够牵头进行投资可行性测算，3年以上同等岗位经验；
3.有较强的跨部门沟通协调能力及良好的团队管理能力，抗压能力强。
	笔试、面试

	27
	赣州酒店建设运营集团有限公司
	工程部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，建筑类、土木类、机械类、电气类、自动化类专业；
2.3年以上大中型商业项目施工管理经验，具备项目工程量审核、工程图纸审核能力；
3.熟悉装饰工程相关的消防、环保等法律法规及报批程序；
4.能协调对接业主、设计、施工单位、设施设备厂商、政府部门之间关系，保障合约工程条款的落实；
5.熟练运用制图及常用办公软件；
6.有中级及以上职称或国家注册资格（包括一级注册建筑师、一级注册结构工程师、注册监理工程师、注册造价工程师、一级注册建造师等）者优先。
	笔试、面试

	28
	赣州酒店建设运营集团有限公司
	集采中心职员
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，工商管理类专业； 
2.熟练使用办公软件，具备良好的沟通协调能力，对数据敏感性强；
3.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	29
	北京雅宝鑫鑫旅馆有限公司
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.具有初级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.有2年以上企业财务管理经验；
4.熟悉企业财务知识、现金管理、银行结算、税收法律法规，熟练操作财务软件；
5.能接受长期外派（工作地点：北京）。
	笔试、面试

	30
	赣州市赣南宾馆有限公司
	综合部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上行政管理或人力资源管理同等岗位工作经验；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力，熟悉行政后勤管理、会务、接待工作。
	笔试、面试

	31
	赣州市赣南宾馆有限公司
	工程安全部经理
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上工程或安全管理工作经验；
3.有建筑、酒店行业工作经验优先。
4.有5年以上相关工作经验学历放宽到大专。
	笔试、面试

	32
	赣州市赣南宾馆有限公司
	餐饮部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.具有3年以上餐饮管理工作经验，2年以上同等管理岗位工作经验；
3.熟练掌握餐饮、宴会管理与服务专业知识，掌握财务成本核算知识，有较好的执行力及服务意识，能够做好团队管理；
4.有5年以上餐饮管理工作经验的学历放宽到大专。
	笔试、面试

	33
	赣州市赣南宾馆有限公司
	VIP接待员
	2
	1.30周岁以下，本科及以上学历；
2.身高160cm以上，普通话标准，形象气质好；
3.责任心强,细致认真,具备较好的表达和沟通能力,有较强的团队合作精神；
4.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	34
	赣州章江宾馆有限公司
	副总经理
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上大型酒店副总经理及以上岗位工作经验，有公务接待管理工作经验者优先；
3.熟悉四星级及以上酒店的组织和运营模式，企业管理经验丰富，有较强的战略规划和财务分析能力，组织协调能力和执行力；
4.熟悉国家、行业政策及相关法律法规；
5.具有良好的敬业精神和职业道德操守，责任心、事业心强。
	笔试、面试

	35
	赣州章江宾馆有限公司
	行政总厨
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上四星级或以上担任餐饮部行政总厨及以上岗位工作经验，有公务接待管理工作经验者优先；
3.有组建团队的能力和经验，对于新项目能够配置相应运作团队；
4.有较强的沟通协调能力、成本控制意识，抗压能力；
5.有5年以上餐饮部行政总厨经验的学历放宽到大专。
	笔试、面试

	36
	赣州章江宾馆有限公司
	党务专员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，中共党员；
2.有2年以上党务工作经验，能够独立撰写一般性公文材料；
3.具有强烈的事业心、忠诚度、责任感，良好的纪律观念和团队意识；
4.熟练运用计算机办公软件。
	笔试、面试

	37
	赣州章江宾馆有限公司
	行政文员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有2年以上行政管理工作经验；
3.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
4.有良好的职业操守，责任心和抗压能力强。
	笔试、面试

	38
	赣州缦廷酒店有限公司
	营销部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上酒店工作经验；
3.具有较强的市场拓展能力，有一定的客户资源，擅长数据分析，能够做好团队管理；
4.有较强的沟通协调能力、文字组织能力；
5.有5年以上营销经验的学历放宽到大专。
	笔试、面试

	39
	赣州缦廷酒店有限公司
	工程安全副经理
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上工程或安全管理工作经验；
3.有电工特种作业操作证；
4.有5年以上相关工作经验学历放宽到大专。
	笔试、面试

	40
	赣州旅游科技集团有限公司
	计调专员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有1年及以上旅游计调相关工作经验，熟悉旅游服务采购和有关业务调度工作;
3.能独立完成旅游线路设计、行程编制、价格核算工作，能自主带团；
4.有全国导游证优先。
	笔试、面试

	41
	赣州旅游科技集团有限公司
	电商运营经理
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.3年以上电商平台店铺运营管理及推广经验；
3.拥有良好的沟通能力和产品经营能力。
	笔试、面试

	42
	赣州旅游科技集团有限公司
	电商客服主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.2年以上电商平台或外包公司客服经验；
3.有较强的员工培训辅导能力和团队管理经验。
	笔试、面试

	43
	赣州旅游科技集团有限公司
	电商业务拓展主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.2年以上电商渠道销售经验；
3.有较强的沟通和营销策划能力。
	笔试、面试

	44
	赣州旅游科技集团有限公司
	供应链主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.2年以上农副产品销售或采购经验；
3.良好的沟通能力和谈判能力；
4.有5年以上相关经验的学历放宽到大专。
	笔试、面试

	45
	赣州旅游科技集团有限公司
	研学产品主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年及以上旅游或教育行业工作经验，能独立完成研学课程设计，擅长营销文案创作；
3.有全国导游资格证书优先。
	笔试、面试

	46
	赣州水上游旅游发展有限公司
	安全员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，安全科学与工程类、交通运输类、海洋工程类专业；
2.擅长文件整理及归档，有较强责任心；
3.具备良好的沟通协调能力；
4.有安全管理员证书及安全工作经验优先。
	笔试、面试

	47
	赣州文旅产业资本管理有限公司
	风控专员
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，经济学类、金融学类、法学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.有3年以上银行、证券、信托等金融行业风控从业经验，具备法律、金融、财务、审计类相关专业知识；
3.具有扎实的金融投资风险识别和管理能力；具有良好的沟通协调能力和独立分析问题、解决问题的能力；
4.有法律职业资格证（A证）或CPA证书优先。
	笔试、面试

	48
	赣州文旅产业资本管理有限公司
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.有中级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.有5年以上企业财务管理经验；
4.熟悉会计、审计、金融、财税等相关法律法规。
	笔试、面试

	49
	赣州旅投私募基金管理有限公司
	法务专员
	1
	1.35周岁以下，本科生及以上学历，法学类、财政学类、经济与贸易类专业；
2.有3年以上律所或银行、证券、信托等金融机构法务工作经验，有法律职业资格证（A证）；
3.熟悉公司法、合同法及其他相关民商、经济法律，能独立起草、审核各类经济合同，熟悉诉讼与非诉讼法律事务；
4.具有良好的沟通协调能力和抗压能力。
	笔试、面试

	50
	赣州旅投融资租赁有限公司
	业务经理
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类专业；
2.具有5年以上银行、证券、信托等金融行业对公从业经验或3年以上融资租赁从业经验，具备金融、财务、法律类相关专业知识；
3.具有良好的沟通协调能力与业务拓展能力、能吃苦耐劳，具备敏锐的市场触觉及风险意识，能独立开展工作。
	笔试、面试

	51
	赣州知江供应链管理有限公司
	风控专员
	1
	1.35周岁以下,本科及以上学历，会计学、财务管理、审计学专业；
2.2年及以上风控工作经验，熟悉企业内部风控方法和流程；
3.具有相应的财务、税收、法律、估值等方面专业知识，熟悉国家相关政策及法律法规。
	笔试、面试

	52
	赣州旅游产业开发有限公司
	会计
	2
	1.30周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.具有初级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.服从安排，能接受赣州城区以外的工作地点上班；
4.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	53
	赣州旅游产业开发有限公司
	项目管理部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，土木类、建筑类、管理科学与工程类等相关专业；
2.有5年以上工程项目管理经验，熟悉资产管理、项目施工现场管理等工作经验；
3.有中级及以上职称或国家注册资格（包括一级注册建筑师、一级注册结构工程师、注册监理工程师、注册造价工程师、一级注册建造师等）者优先。
	笔试、面试

	54
	赣州旅游产业开发有限公司
	项目主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，土木类、工程类、管理科学与工程类等相关专业；
2.有3年以上工程项目管理工作经验，熟悉房地产成本岗各项工作流程，熟悉政府投资项目招投标、预算审核、结算审核等流程；
3.熟悉国家造价相关政策法规，了解市场造价行情和主要材料设备价格；
4.有中级及以上职称或国家注册资格（包括一级注册建筑师、一级注册结构工程师、注册监理工程师、注册造价工程师、一级注册建造师等）者优先。
	笔试、面试

	55
	赣州旅游产业开发有限公司
	投资部副经理
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上投资开发、项目拓展工作经验；
3.熟悉政府有关土地政策，能够独立主导项目前期工作，有较强的市场开拓能力； 
4.具备良好的职业道德，工作严谨、责任心强，较强的沟通协调能力；
5.有文旅项目投资经验优先。
	笔试、面试

	56
	赣州旅游产业开发有限公司
	投资专员
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，经济学类、工商管理类、建筑类、土木类、管理科学与工程类；
2.具有较强的沟通协调能力、学习能力抗压能力强；
3.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	57
	赣州旅游产业开发有限公司
	成本专员
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，土木类、管理科学与工程类等相关专业；
2.有较强的沟通协调能力，服从工作安排；
3.有行政事业单位见习工作经验优先；
4.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	58
	龙南和集文旅投资开发有限公司
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.有初级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.有2年以上企业财务管理经验；
4.熟悉现金管理和银行结算，熟练操作财务软件；
5.工作地点：龙南市。
	笔试、面试

	59
	赣州市旅游规划设计院有限责任公司
	规划师
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，城乡规划、城市规划、风景园林、环境设计、地理科学类专业；
2.有2年及以上旅游景区规划相关工作经验，有大中型设计院工作经验;
3.熟练操作CAD、PS、Sketch Up、3Dmarks等制图软件，熟悉规划设计标准及规范;
4.有注册城乡规划师或相关专业中级及以上职称优先。
	笔试、实操、面试

	60
	赣州林业集团有限责任公司
	投资开发专员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，林学类、林业工程类专业；
2.2年以上林业相关工作经验，熟悉掌握日常办公软件操作,有较强的沟通能力；
3.有机关事业单位、国企工作经验优先。
	笔试、面试

	61
	江西赣州司法鉴定中心
	办公室主任
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，法学类、工商管理类专业；
2.有3年以上法律或司法相关工作经验；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力。
	笔试、面试

	62
	江西赣州司法鉴定中心
	行政文员
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，工商管理类、公共管理类、法学类、马克思主义理论类、中国语言文学类、新闻传播学类专业，中共党员；
2.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
3.有良好的职业操守，责任心和抗压能力强；
4.此岗位仅限应届毕业生报考。
	笔试、面试

	63
	江西赣州司法鉴定中心
	法医类司法鉴定人
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，法医学类专业；
2.有2年以上法医鉴定相关工作经验；
3.掌握相关的鉴定程序、方法、规程及结果判断标准或依据；
4.责任心强、细心、认真、具备较强的学习能力、沟通能力和独立鉴定能力；
5.取得法医类司法鉴定人执业证优先。
	笔试、面试

	64
	江西赣州司法鉴定中心
	文书鉴定司法鉴定人
	2
	1.40周岁以下，本科及以上学历，刑事科学技术、侦查学、化学类、物理学类、印刷工程、司法鉴定技术（文书鉴定方向）相关专业；
2.有2年以上鉴定相关工作经验，已取得文书鉴定的司法鉴定人执业证；
3.掌握相关的鉴定程序、方法、规程及结果判断标准或依据。
	笔试、面试

	65
	江西赣州司法鉴定中心
	痕迹鉴定司法鉴定人
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，刑事科学技术、侦查学、化学类、物理学类、司法鉴定技术（痕迹鉴定方向）专业；
2.有2年以上鉴定相关工作经验，已取得痕迹鉴定的司法鉴定人执业证；
3.掌握相关的鉴定程序、方法、规程及结果判断标准或依据。
	笔试、面试

	66
	江西赣州司法鉴定中心
	声像资料类司法鉴定人
	3
	1.40周岁以下，本科及以上学历，刑事科学技术、电子信息类、计算机类、自动化类、司法鉴定技术（声像资料鉴定方向）专业；
2.有2年以上鉴定相关工作经验，已取得声像资料类鉴定的司法鉴定人执业证；
3.掌握相关的鉴定程序、方法、规程及结果判断标准或依据。
	笔试、面试

	67
	江西赣州司法鉴定中心
	环境损害类司法鉴定人
	3
	1.40周岁以下，本科及以上学历，化学类、环境科学与工程类专业；
2.有2年以上鉴定相关工作经验；已取得环境损害类鉴定的司法鉴定人执业证；
3.掌握相关的鉴定程序、方法、规程及结果判断标准或依据。
	笔试、面试

	合计
	82人





